
辦理推廣貿易業務申請補助計畫書 

臺灣精品品牌協會 

一、 計畫名稱：補助臺灣精品品牌協會推廣工作 

二、 計畫執行期間：112年 1月 1日至 12月 31日共 365天 

三、 計畫執行地點：臺灣 

四、 參與之會員家數/參觀本單位展示或參加會議之人數/參與國家

數： 

          150家  /  300 人次 

五、 計畫目的 

透過全方位的品牌交流、觀摩、學習，推廣臺灣品牌企業優良形

象，並協助國內有志於建立品牌的中小企業縮短學習時間及品牌

經營能力，提升臺灣產業國際競爭力與品牌能見度，以加大拓展

國際市場的力度。 

六、 執行方式 

1.製播《全方位品牌學院》影音數位體驗 

◆ 執行對象：臺灣品牌企業中高階主管及行銷、品牌從業人員。 

◆ 執行目的： 

在後疫情浪潮下，運用影像視覺傳達品牌訊息已成為必要方式

之一，透過影音數位體驗設計協助臺灣有志發展品牌的中小企

業或相關從業人員，透過觀摩學習、內化為自己的品牌基因；

同時由專業品牌管顧協助，梳理品牌企業分享關於本身的核心

優勢及未來市場戰略，能更加聚焦和看見亮點，縮短發展品牌

的時間與歷程，並做為未來品牌落地宣傳用核心訊息。除此之

外，也可獲得其企業之影像素材，成為企業主在品牌推廣上的

助力。 

◆ 執行方式： 

影片以品牌顧問角度訪問臺灣品牌企業，洞察其品牌企業亮點

訊息及核心優勢，並透過品牌顧問協助影片腳本規劃搭配影片

數位方式，放大企業的美。 

 《全方位品牌學院》擬訪談 8 家品牌企業，製播 8 組影音



短片。 

 依據應用場景與平台，兼顧現代族群影音觀看習慣與內容

的完整性，每家品牌企業規劃出三種不同數位畫面形象影

片，分別為完整版、及運用字卡標題，呈現的生動畫面的品

牌特點版，搭配字卡及強化品牌形象的品牌形象版，搭配現

今網路行銷模式，垂直畫面可廣泛使用於多種平台。 

 讓品牌透過『數位』化的方式，快速裂變傳播，協助品牌形

象建立與提升，同時協助其他有志於發展品牌經營者，可以

從影音短片內容，得到品牌數位化訊息傳遞啟迪，降低試錯

的成本，加速精準建構精品品牌數位化的速度與實力。 

 透過符合現代人閱聽習慣的影音短片，以及網路傳播的便利

性，藉此促成產業間能隨時隨地分享觀摩，除了消弭大眾對

於各行業的認知落差外，也間接地促進產業間的世代交流。 

 將重點難題關鍵字、相關精華要點在畫面上以動畫方式秀出，

搭配各家企業品牌特點、專屬產品及視覺設計等，同時也增添

畫面豐富度、讓學員們(觀眾)在聽覺與視覺上都能深入印記！ 

◆ 預期績效： 

透過本會官網、Facebook 粉絲專頁、Youtube、Line 群組等社

群平台，以及網路廣告交叉運用，來協助「全方位品牌學院」

系列影片有效傳播。 

 預計導入官網新使用者 6,000 人次、增加 Facebook 粉絲

專頁關注粉絲 1,500 人次。 

 運用 Youtube 與 Facebook 宣傳等方式，導入影音觀看人

次達 36,000次以上。 

註：執行內容將視執行實務所需進行滾動式修正。 

 

2. 製作《品牌大進擊》電子版文宣 

◆ 執行對象：疫後逆勢成長的品牌企業創辦人、CEO 及其團隊。 

◆ 執行目的： 

 Covid-19 疫情重創全球經濟但同時也重組商業生態，考

驗著企業經營者的耐挫力與應變力，能通過疫情考驗並能



逆勢成長的企業，究竟具有怎樣的特質和核心能力？品牌

力為何是企業經營韌性不可或缺的要素？面對迎面而來

的數位浪潮，又要如何發動線上線下雙引擎，完備品牌建

立(Branding)工程？這些都是非常值得探究，並成為產業

界分享交流的關鍵議題。本計畫聚焦探討本土各產業領域

的標竿企業，如何以品牌力為槓桿，成為疫後逆勢成長的

韌性企業；從實際經營個案歸納出的後疫情品牌成長之道，

更將可以成為跨產業企業共學的教案，藉以協助更多企業

踏上品牌再造、再成長的成功之路。 

 此電子版文宣除完整記錄企業進行品牌改造、升級的關鍵

方法與執行程序；更透過親赴經營現場與經營團隊的深度

訪談方式，蒐集品牌如何再成長的第一手資料，希望藉由

深度報導優質企業轉化過程，協助投入品牌建立的企業獲

得更多關注與支持，其帶動的標竿作用，可成為他企業品

牌學習者，系統學習的方法依據，進而拓展臺灣企業的品

牌能見度與競爭力。 

◆ 執行方式與架構： 

 採訪對象：十家疫後逆勢成長的企業品牌負責人及其品牌

團隊。 

 訪談重點： 

  (1)疫情下的企業危機管理 

  (2)品牌再造與數位品牌力 

  (3)品牌逆勢再成長經營策略 

專訪企業高層主管與執行團隊，探討該疫情下的企業危機

管理方式，剖析品牌再造策略與數位工具應用的連動關係，並

解析品牌逆勢再成長的策略思考。     

◆ 預期績效： 

企業永續經營來自品牌不斷再造所展現的韌性，透過逆勢成長

的成功個案分析，對於有志發展品牌的跨產業經營者，可以從

此得到來自實戰淬鍊的經營智慧，加速建構品牌的應變力與即

戰力。 

• 運用電子版文宣(100-150 頁)形式將有助於組織全面性



討論，也讓社會大眾可以隨時閱覽增加傳播價值。 

• 本專案執行過程將隨著訪談進度於官網、FB 等的社群平

台發佈，可增加 10 次以上的曝光機會，預計可望觸及

8,000 人次。 

註：執行內容將視執行實務所需進行滾動式修正。 

 

3. 製作《品牌力 X數位新媒體》網路節目 

◆ 執行對象：臺灣跨產業品牌企業創辦人、CEO或品牌顧問。 

◆ 執行目的： 

 洞察新媒體時代，品牌企業藉由媒體社群裂變傳播增強品

牌力，本計畫聚焦新媒體平台具有不同受眾與閱聽喜好特

性，預計深入訪談品牌建立過程不同面向觀點，並針對平

台目標客群差異，搭配現今品牌趨勢話題、OMO 線上線下

品牌整合、企業品牌發展再造等深入淺出普及推廣品牌產

業及品牌建立思維。 

 運用新媒體社群擴散及互動連結性，強化品牌力與社群連

結，激發品牌企業與社會大眾雙向深度互動，啟動全面性

品牌的探討與思考，擴大社會參與，厚植產業品牌多元競

爭力。 

◆ 執行方式與架構： 

 Podcast網路節目： 

Podcast以使用數位媒體線上音訊串流方式提供，如同網

路廣播，可隨時隨地收聽、在封閉式環境提供聲音內容，

聽取入耳容易記憶、善用語言魅力等，更能平易地傳播品

牌內容於聽眾，提高品牌資訊取用性。 

擬製作 10 集 Podcast 網路音訊節目，運用 Podcast 聲音

內容，營造輕鬆環境，透過主持人與受訪者互動過程，由

淺入深，傳播品牌經營要點，挖掘品牌洞見與關鍵時刻。 

 

 



 直播網路節目： 

直播以數位即時線上視訊於官網、FB、Youtube 等平台播

放，傳遞品牌理念與經驗思維，因為直播特性：即時性、

話題性，與其他影視產品更具有真實感，分化品牌顧問、

品牌企業主與一般聽眾之間的距離，藉由留言、分享、按

讚等即時互動，改變以往舊有媒體製作思維，提升聽眾意

願的互動、增加體驗感受。 

訪談企業品牌負責人，線上即時營造即時互動性，讓品牌

企業組織動員加深品牌共識，同時縮短品牌企業與社群距

離，拓展品牌觸點，擬訪談 10 位品牌企業負責人，製作

10集直播網路節目。 

◆ 預期績效： 

透過 Podcast、直播與影音內容等新媒體的互動傳播特性，有

助企業組織內部進行全面性討論、強化品牌共識；企業品牌亦

能透過社群媒體反饋，修正品牌建立策略。 

• 運用新媒體形式將有助於組織全面性討論，也讓社會大眾

可以隨時閱覽增加傳播價值。 

• 活用新媒體社群互動性，激發品牌企業與社會大眾雙向深

度互動，啟動全面性品牌探討與思考，厚植產業品牌多元

競爭力。 

• 本專案執行過程將隨著訪談進度於官網、FB、Youtube等

社群平台發佈，可增加 20 次以上的曝光機會，預計可望

觸及 15,000人次。 

註：執行內容將視執行實務所需進行滾動式修正。 

 

4. 《洞燃品牌 x 永續新趨勢》論壇 

◆ 執行對象：臺灣品牌企業中高階主管及行銷、品牌從業人員。 

◆ 執行目標： 

 針對臺灣企業產業品牌對於品牌趨勢觀念啟發與分享。 

 針對臺灣企業產業品牌執行人員擴大異業品牌交流學習。 

 洞察品牌趨勢，系統化解說及應用品牌整合觀念。 



 提升企業品牌策略整合觀念，增進廠商品牌遇到新資源與

趨勢的洞察與執行能力。 

◆ 執行方式： 

 針對品牌策略經營面向與現今品牌趨勢議題等知識實務

為主題規劃方向，有助於我國中小企業培養出許多具有策

略觀、系統觀及洞察能力的執行人員，提供系統化地執行

品牌方式與策略實務的個案，有助增進經營品牌趨勢資訊

及營運要訣。 

 本場活動主軸將環繞在以下兩大主題： 

1.品牌趨勢議題的洞察、執行與應用； 

2.品牌實務案例分享 

論壇分為上下半場，上半場將邀請品牌相關領域之企業專

家進行經驗傳授與知識分享；下半場邀請業者、學者、專

家進行與談由不同角度切入分享啟發。 

◆ 預期績效： 

 全年預計舉辦兩場次《洞燃品牌 x永續新趨勢》論壇，預

計參與人數超過 120人次。 

 透過官網、社群平台(如 Youtube、Facebook、LINE 社群等)

分享活動直播訊息、成果，預計將觸及超過 2,000人次。 

 

註：執行內容將視執行實務所需進行滾動式修正。 

七、 執行進度 

計畫名稱 

月份 

1

月 

2

月 

3

月 

4

月 

5

月 

6

月 

7

月 

8

月 

9

月 

10

月 

11

月 

12

月 

1.製播《全方位品牌

學院》影音數位體驗 

            

            

            

2.《品牌大進擊》電

子版文宣 

            

            

            

            



3.《品牌力 X數位新

媒體》網路節目 

            

            

4. 《洞燃品牌 x永續

新趨勢》論壇 

            

            

            

 

 

 

 

 

 

 

  



 

八、 預期績效 

1. 企業自創品牌之路艱辛而漫長，所幸國內仍有許多有理想與

抱負的企業並未因此而卻步。臺灣精品品牌協會創辦始於一

群有志發展品牌的企業，他們或是臺灣精品獎的常勝軍，或

是在各自領域正嶄露頭角的品牌新星，希望分享傳承自身經

驗來縮短其他後進者的學習時間與成本。多年來本會一本初

衷，扮演公益、服務、交流分享的平台，透過品牌企業間的

經驗分享、典範學習，加強我國業界自創品牌的信心與功力，

鼓勵國內企業邁開自創品牌腳步，加速我國產業轉型創新的

力道。 

2. 透過《全方位品牌學院》影音數位體驗、《品牌大進擊》電

子版文宣、《品牌力 X數位新媒體》網路節目、《洞燃品牌 x

永續新趨勢》論壇的交流與分享，讓實務與理論在協會這個

平台得到交流驗證的機會，更在這品牌建立瞬息萬變的時代，

為臺灣企業培養品牌人才、激發品牌經營信念與能量，為縮

短中小企業摸索品牌經營的時間，同時打下穩固的基石，增

加品牌成功的機率而減少失誤的機會。 

3. 自創品牌工作包羅萬象，推廣品牌工作更是千頭萬緒，所需

投注之人力與資源難以計數。本會為民間致力推廣自創品牌

及創新品牌價值的唯一非官方單位，希望經由本會每年規劃

推動的不同品牌活動，讓「品牌臺灣」更深植在臺灣企業心

中，也鼓舞並協助更多品牌的明日之星繼續堅持品牌之路，

在國際市場中，為臺灣品牌打造一個嶄新局面。 

 

 


